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                 El Cursillo Perenne 

          PRINCIPIOS Y TECNICA DE LAS REUNIONES DE GRUPO
                                 PROA – Nº 162 – Mayo de 1952
Técnica del funcionamiento  

     Orden de la reunión: el que se consigna en la “Hoja”. “Cuento Contigo”.

a) – Invocación del Espíritu Santo: Nos acostumbramos a hacerlo presente en nosotros y entre nosotros, y después fuera de él: en el estudio, en el trabajo, en la acción apostólica, en las dificultades… en la vida… siempre. 
b) - Revista a la “Hoja de Servicios”: Todos a todos pasan mutuamente revista al cumplimiento de los actos de piedad con los cuales prometieron  un día al Señor mantener y acrecentar su vida de gracia, los cuales se consignan en la “Hoja de Servicios”. El examinar  colectivamente si se ha de cumplido y cómo,  hace caer en la cuenta de los fallos, de que los hay que no fallan,  estimula el cumplimento de lo prometido. 
c) - Momento que te has sentido más cerca de Cristo: Todos van respondiendo a la pregunta del impreso: Durante toda esta semana, “¿cuál ha sido el momento en que te has sentido más cerca de Cristo?”-Y es… la confidencia del Señor en la Comunión, en la Misa, en la Visita, con la novia, con el amigo, en el deporte, en el trabajo, en el peligro, en 
el momento en que iba a despistarse…; es ayuda en la batalla, palabra, actitud o aptitud adecuada en un momento dado, etc…

        El comunicar a los demás la proximidad de uno con Dios, aúna más     entre sí a todos los hermanos y los acerca a Dios.
d) - Éxito apostólico: Es la contestación a la pregunta: ”Qué éxito apostólico ha querido el Señor tener en su Iglesia por tu mediación?” -  Con ello damos testimonio de nuestro cristianismo en activo.  Nos sentimos miembros vivos  de una cristiandad viva, a la cual, aunque sea en la microscópica mediad de nuestra insignificancia, tenemos la misión de avivar. 

La vida que se desprende de un grupo vivo puede dar vida a muchas cosas.

La realidad de los éxitos da una conciencia experimental de la verdad y de las promesas del Señor y de la  verdad omnipotente de su gracia.
Entonces toman vida las afirmaciones aprendidas en el cursillo: “Cristo y yo, somos una mayoría aplastante”. “ El Espíritu Santo pondrá en la boca de sus apóstoles palabras llenas de eficacia”. “Nada es imposible para quienes invocan a Cristo”. “Se puede esperar todo de una juventud vinculada con la fuerza divina que obra en los Sacramentos”. Y al comprobarlo sucede lo que ya sucedía a los apóstoles. Así cuando hubo resucitado de entre los muertos, sus discípulos hicieron memoria de lo que dijo, y por esto creyeron con más viva fe en la Escritura y en las palabras de Jesús.
     “Pero yo os he advertido estas cosas con el fin de que cuando llegue la hora os acordéis de que ya los había dicho”. (Jn. XVI ,4

e)   -  Fracaso apostólico:  Contestación  a la pregunta “ ¿Con qué fracaso ha querido probarte el Señor? – Claro está que con el Señor no se puede

 fracasar nunca, pues muchas veces los fracasos humanos sin culpa nuestra,  son los fundamentos de los éxitos divinos.

     Si se comunica a los hermanos el fracaso, la cosa aquella que no nos salió como deseábamos o esperábamos …  es para saberla “ encajar” mejor. 
     Las contrariedades sirven para desvanecer nuestras falsas virtudes, inducen al examen de sus causas y a su remedio. Dios saca bien del mal; nosotros como buenos hijos de Dios, hemos de sacar bien de las contrariedades: aprendiendo a soportarlas, a entenderlas  y curarlas
f) - Plan: El plan es una fuente renovada de inquietudes. Tiene dos vertientes: lo que se hizo en la semana pasada y lo que se piensa hacer en la próxima. 
g)  - Actividades propias del grupo: Al referirse los éxitos y los fracasos de los que integran el grupo llegan todos a tener una panorámica apostólica del terreno donde cada uno está llamado a extender el reino de Dios; y de la panorámica del conjunto, nace la misión apostólica del grupo: sus actividades propias, y el estudio y la realización de las actividades a desarrollar y los individuos que la tienen que llevarlas a cabo en las posiciones de vanguardia ( acción personal) y en las de retaguardia (rodillas). 
h)  - Padre Nuestro: Todos rezan un Padre Nuestro por los que no han hecho el “cupo” de sus compromisos. 

i) -  Si falta alguno… Si falla alguno a la reunión, se reza un Padre Nuestro por él y se le lleva la “Hoja” (termómetro de la voluntad).   
Comentario de Editorial De Colores: Lo que se implemento es un mínimo de organización necesario. Los grupos tienen una planificación. 
[image: image1.png]